RESULTADOS FINALES

EL CSD COLO-COLO TE CONSULTA

Santiago, 20 de julio 2020




CONTEXTO

Frente a la actual crisis sanitaria que vive Chile y
el mundo debido a la pandemia de coronavirus
(COVID-19), el CSD COLO-COLO a fravés de su
Centro de Estudios Sociales y Politicos ha
decidido levantar dos consultas, con el fin de
identificar las principales dificultades sanitarias,
econdmicas y laborales que enfrentan hoy
nuestros socios/as y sus respectivas familios.

La opinidn de los socios y socias es fundamental
para orientar las proximas acciones de apoyo
que coordine el Club Social y Deportivo Colo-
Colo, en el marco de la activa campana de
ayuda social frente a la pandemia gue ha
desarrollado a través de su Directorio Nacional.

A confinuacion se presentan los resultados de la
segunda consulta



COMO LLEGAMOS AL GRUPO OBJETIVO
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CSD COLO-COLO TE CONSULTA

El universo del estudio es el padrdn
completo de socios, anfiguos y nuevos, al
dia y morosos, actualizado al 29 de junio de
2020, que en total incluye alrededor de
61.000 regqistros.

El 30 de junio se envio invitacion masiva a
responder encuesta web en mailing
instifucional enviaodo con este mMmotivo en
exclusivo.

En aquella invitacidon se llama a responder
encuesta, con link Unico genérico al cual se
ingresa validando RUT registrado en padrén.
La encuesta se cerré el martes 14 de julio
con 1.762 encuestas completas.




A QUIENES LLEGAMOS

Base: total entrevistados (n=1.762)
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SITUACION ECONOMICA

Base: total entrevistados (n=1.762)
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PREVISION PRINCIPAL INGRESO DEL HOGAR




SITUACION LABORAL POR SEGMENTOS
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PRECAUCIONES SITUACION COVID

Base: total entrevistados (n=1.762)
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IMPACTO EN INGRESOS Y ABASTECIMIENTO

Base: total entrevistados (n=1.762)

Pensando en el total de ingresos
mensuales que recibe su hogar, sen
quée medida se han visto afectados

por la pandemiae
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CAMBIOS EN SITUACION LABORAL

Base: total entrevistados y quienes aportan principal ingreso del hogar (n=2.404) —@=Fue despedido/a
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EVALUACION MEDIDAS CSD

Base: total entrevistados (n=1.762)

En su opinidn, ;cédmo evaluaria las siguientes acciones que ha tomado hasta la fecha el CSD COLO-COLO?

==% evaluan MAL / MUY MAL == evaluan BIEN / MUY BIEN —e—EV. NETA

-1% -1% 0% -1% -1% 0% -1% -2% -2%
Campana de Campana de Cierre de la Teletrabajo de Transmision  Transmision Suspension de Postergacion  Llamados
ayuda en ayuda en atencién funcionarios y online 29° online 95° cobro de dela telefénicos
cajas de balones de presencial en funcionarias aniversario  aniversario cuotas a Asamblea desde el Club
mercaderia gas oficina Copa del Club socios/as con Ordinaria de a socios/as

Libertadores dificultades Socios/as




POSTURA INSTITUCIONAL DEL CSD

Base: total entrevistados (n=1.762)

A continuacion se presentan una serie de propuestas, que han surgido tanto en la tramitacion legislativa de la modificacién a la Ley
de Sociedades Anénimas Deportivas Profesionales (SADP), como en la discusion en torno a las elecciones de la ANFP. Le solicitamos
sefalar qué tan de acuerdo o desacuerdo se encuentra con cada una de ellas:

=7 En desacuerdo / Muy en desacuerdo =% De acuerdo / Muy de acuerdo =—e—EV. NETA

1% % % 3% 3% 2%

Establecer que todas las Permitir que las SADP Prohibicion de participar Permitir que fundaciones o Prohibicion de participar Obligatoriedad de Obligatoriedad de
SADP sean fiscalizadas por emitan acciones en la propiedad de un  corporaciones sin fines de en la propiedad de mds de constituir “Comisiones del residencia en Chile para
la Comision para el destinadas a socios/asy Club o SADP a agentes, lucro puedan legalmente un Club o SADP Hincha” en los clubes quienes participen en la
Mercado Financiero, otorguen el 51% de la mandatarios y socios de administrar deporte profesionales propiedad de una SADP
abiertas o cerradas propiedad de éstas empresas de profesional

representacion de
futbolistas




POSTURA FRENTE A ELECCIONES ANFP

Base: total entrevistados (n=1.762)

Pensando en las proximas elecciones de la ANFP, la
posicion del CSD Colo-Colo ha sido no adherir a ninguna
de las candidaturas constituidas (Pablo Milad y Lorenzo
Antillo) y priorizar la modificacion de la Ley de SADP. 3;Qué
tan de acuerdo estd Ud. con esta posicion?
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DIFERENCIAS POR SEGMENTOS

=@=Ingresos afectados significativamente
@~ Dificultades compra alimentos
Dificultades gastos de salud
Dificultades gastos generales
=@=Acuerdo con: Obligatoriedad “Comisiones del Hincha”
=@=Acuerdo con: Obligatoriedad residencia en Chile duehos de SADP
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PRINCIPALES CONCLUSIONES

CAMBIOS CONCRETOS POR
CONTINGENCIA

92% estd en cuarentena parcial o
total

48% ha cambiado su situacion laboral

\J

7% ha sido afectado por Ley
Proteccion Empleo

71% ve afectados sus ingresos y 30%
tiene dificultades para abastecerse

\J

SOCIOS DE BAJOS
INGRESOS SUFREN
CONTINGENCIA

50% Obligados a asistir a lugares de
trabajo

Ingresos y situacion laboral afectados
notoriomente

Han presentado mayores dificultades
para abastecerse

POSTURA INSTITUCIONAL
AMPLIAMENTE VALIDADA

Medidas adoptadas por el CSD ante
tfrabajadores y socios/as son
undnimemente valoradas

Se valoran del mismo modo
campanas de ayuda solidaria y
eventos online realizados

Consenso amplio hacia
modificaciones propuesta a Ley de
SADP

Apoyo mayoritario a postura del CSD
frente a elecciones en la ANFP




