RESULTADOS FINALES

CATASTRO SOCIOS EMERGENCIA SANITARIA

Santiago, 15 de mayo 2020




CONTEXTO

Frente a la actual crisis sanitaria que vive Chile y
el mundo debido a la pandemia de coronavirus
(COVID-19), el CSD COLO-COLO a fravés de su
Centro de Estudios Sociales y Politicos ha
decidido levantar la siguiente consulta, con el
fin de identificar las principales dificultades
sanitarias, econdmicas y laborales que
enfrentan  hoy nuestros socios/as y  Sus
respectivas familias.

La opinidn de los socios y socias es fundamental
para orientar las proximas acciones de apoyo
que coordine el Club Social y Deportivo Colo-
Colo, en el marco de la activa campana de
ayuda social frente a la pandemia gue ha
desarrollado a través de su Directorio Nacional.



COMO LLEGAMOS AL GRUPO OBJETIVO

CSD

ENCUESTA:
COLO-COLO FRENTE AL
CORONAVIRUS

El CSD Colo-Colo, 2 través de su Centro de Estudios Sociales y
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GRANIIES___,_

QUEDATE _ CASA

El universo del estudio es el padron completo
de socios, antiguos y nuevos, al dia y morosos,
actualizado al 14 de abril 2020, que en total
incluye alrededor de 62.000 registros.

El 15 de abril se incluyd invitacidn masiva a
responder encuesta web en mailing institucional
con motivo del aniversario 95 de la fundacidn
del club.

En aquella invitacion se llama a responder
encuesta, con link Unico genérico al cual se
ingresa validando RUT registrado en padrdn. La
encuesta se cerré el martes 5 de mayo con 840
encuestas completas.

Ademds de la elaboracion del presente
informe, el estudio permitid identificar 130 socios
y socias con requerimientos de ayuda mas
urgentes (cajas de mercaderiq)




A QUIENES LLEGAMOS

Base: total entrevistados (n=840)
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SITUACION FAMILIAR / SALUD

Base: total entrevistados (n=840)
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SITUACION ECONOMICA

Base: total entrevistados (n=840)
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EDUCACION FORMAL PRINCIPAL INGRESO DEL HOGAR SITUACION LABORAL PREVIA AL 16 DE MARZO




SITUACION LABORAL POR SEGMENTOS
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10% = Jubilado(a)

10%

28% = Desempleado(a)

17%

Estudiante
12%

Independiente /
cuenta propia
® Honorarios

= Contrato a plazo fijo

m Contrato indefinido

Menosde STM a $500k S$2M a STM  Mas de $2M Hasta 25 26 a 35 36a45 Mas de 45
S500k

POR NIVEL DE INGRESOS DEL HOGAR POR RANGO DE EDAD




PRECAUCIONES Y PROYECCION SITUACION COVID

Base: total enfrevistados (h=840)

3En cudl de estas situaciones se sQue tan preocupado esta usted de
encuentran Ud. y el resto de los la posibilidad de contagiarse con sCudnto tiempo piensa que puede
infegrantes de su hogare Coronaviruse durar esta crisis por el coronaviruse
Sin 1 mes
cuarente mds / No
na; 5% sabe; 3%

Cuarente
na TOTAL,

Ne]le)
abasteci
miento;
42%

Cuarente
na
PARCIAL,
se sale a
trabajar;
53%

Bastante;
36%

2a3
meses
mdas; 34%

Mads de 4
meses
mdas; 63%




IMPACTO EN INGRESOS Y ABASTECIMIENTO

Base: total enfrevistados (h=840)

Pensando en el total de ingresos
mensuales que recibe su hogar, sen
quée medida se han visto afectados

por la pandemiae

sHa tenido alguna dificultad para abastecerse o pagar
algunos de los siguientes bienes e insumos basicose
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PERSPECTIVAS LABORALES

Base: total enfrevistados (h=840)
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DIFERENCIAS SEGUN NIVEL DE INGRESOS DEL HOGAR ANTES DEL 16 MARZO

e=Hace cuarentena Parcial =@=-Asiste a lugar de trabajo =@-S5us ingresos se reducen significativamente
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CAMBIOS EN SITUACION LABORAL

Base: total enfrevistados y quienes aportan principal ingreso del
hogar (n=1.166)
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DIFERENCIAS SEGUN RANGO DE EDAD

=@=Asiste a su lugar de trabajo
=@=Hace teletrabajo
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DIFERENCIAS SEGUN ZONA DE RESIDENCIA
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PRINCIPALES CONCLUSIONES

CAMBIOS
CONCRETOS POR
CONTINGENCIA

95% estd en
cuarentena parcial o
total

50% comenzd a
trabajar de forma
remota

36% ha cambiado o
cambiard su situacion
laboral

69% ve afectados sus
ingresos y 33% tiene
dificultades para
abastecerse

SOCIOS DE
INGRESOS ALTOS
MENOS
AFECTADOS

PERCEPCION
PESIMISTA EN
GENERAL

SOCIOS DE BAJOS
INGRESOS SUFREN
MAS

Obligados a asistir a

Mds cuarentena total y lugares de trabajo

teletrabajo

79% estd preocupado
por contagiarse

Mds afectados por

cuarentenas y licencias
meédicas
63% cree que
contingencia durard
mds de 4 meses

Menos temor a perder S
empleoy al cierre de
su empleador

Ingresos y situacion
laboral afectados
notoriamente

44% teme perder su

empleoy 22% teme

que su empleador
cierre

Situacion laboral y
econdmica poco
afectada

Han tenido mads
dificultades para
abastecerse

OTRAS

Medidas adoptadas
por el CSD ante la
confingencia son

undnimemente
valoradas

Socios de mayor edad
estdn preocupados de
contagios, hacen mas
cuarentenas y tienen
menos temor al
desempleo

Socios mds jovenes
hacen mds frabajo
presencial y muestran
mayor temor a perder
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